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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 435/2020 Z. z. zo 18. 12. 2020 o §truktire a obsahu sprav
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a skolskych zariadeni

3. Koncepcie rozvoja CPPPaP Levice na roky 2020 - 2025

4. Planu ¢innosti CPPPaP Levice na $kolsky rok 2021/2022

5. Dalgich podkladov (vystupy z programu EVUPP - povinna evidencia &innosti CPPPaP na
ucely vyhotovenia Statistickych vystupov, vratane Statnych statistickych vykazov)

Sprava

0 vysledkoch a podmienkach odbornej ¢innosti
Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Levice
za Skolsky rok 2021/2022

1.

a) Zakladné identifikaéné udaje o Skolskom zariadeni: (§ 2ods. 1 pism. a)

1. Nazov skolského zariadenia:
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

2. Adresa Skolského zariadenia: Mierova ¢. 1, Levice

3. telefonne ¢islo: 036/ 6312 903

4. Internetova adresa: www.cpppaplevice.sk

5. adresa elektronickej posty: cpppaplevice@cpppaplevice.sk

6. veduci zamestnanci Skolského zariadenia:

Meno a priezvisko Funkcie

PhDr. Livia Danova riaditel’ CPPPaP

- zastupca riaditel'a CPPPaP

b) udaje o zriad’ovatelovi: (§ 2o0ds. 1 pism. b)

1. Nazov zriad’ovaterla:
Okresny urad Nitra, od 1. 1. 2022 Regionalny urad Skolskej spravy v Nitre

2. Sidlo zriadovatela: 949 01 Nitra, J. Vuruma 1224/1

3. telefonne Cislo: 037/3226402  adresa elektronickej posty: podatelna@russ-nr.sk

¢) Udaje o ¢innosti rady $koly alebo rady $kolského zariadenia a ¢innosti poradnych
organov riaditel’a Skoly, ak st zriadené: (§ 20ds. 1 pism. ¢)

CPPPaP Levice - typ skolského zariadenia bez rady skoly.



http://www.cpppaplevice.sk/
mailto:cpppaplevice@cpppaplevice.sk
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d) Informacie o klientoch CPPPaP Levice za $kolsky rok 2021/2022: (§ 2o0ds. 1 pism. d)

Odborna starostlivost’ zariadenia je uréend detom a ziakom vo veku do ukoncenia
pripravy na povolanie, v izemnej posobnosti prislusného organu Statnej spravy v skolstve.

Zameranie ¢innosti CPPPaP Levice vychadzalo z platnej legislativy. V zmysle Zakona
NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zadkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov sme poskytovali komplexnu
psychologicku, Specidlno-pedagogicku, diagnostickli, vychovnt, poradenskl a preventivnu
starostlivost detom a ziakom, okrem deti so zdravotnym postihnutim, najmé v oblasti
optimalizacie ich osobnostného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu, starostlivosti o rozvoj
nadania, eliminovania portich psychického vyvinu a portich spravania.

Zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom sme poskytovali poradenské
sluzby. Realizovali sme tiez preventivno-vychovné a preventivno-odborné, metodicko-
odborné aktivity a preventivne programy, spolupracovali Sme S vecne prisluSnymi institiciami
v zaujme pomoci klientom.

V zmysle vyhlasky MS SR & 325/2008 Z. z. o skolskych zariadeniach vychovného
poradenstva a prevencie sme metodicky usmerfiovali ¢innosti koordinatorov prevencie
a Skolskych psychologov v Skolach a Skolskych zariadeniach a vychovnych poradcov,
lieebnych a socialnych pedagégov v ZS, SS a Vv triedach ZS pre Ziakov s nadanim v okrese
Levice.

Cinnosti odbornych zamestnancov vymedzuje Zakonom NR SR & 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a0zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

MSVVaS SR vydalo za u¢elom udrzat bezpeéné prostredie v Skolach a $kolskych
zariadeniach Skolsky semafér v §kolskom roku 2021/2022 - manual pre vietky druhy $kol
a vSetky druhy Skolskych zariadeni ako prehlad opatreni vychadzajic z platnej legislativy
COVID Automatu schvaleného vladou SR a vyhlasok Uradu verejného zdravotnictva SR.

COVID Automat upravoval opatrenia pre Skoly a Skolské zariadenia, urCoval, v akom
rezime na zaklade Sirenia ochorenia COVID-19 funguji jednotlivé okresy, aj CPPPaP sa
riadilo podrla farby dané¢ho okresu.

Skolsky semafér slazil v skolskom roku 2021/2022 ako systém monitorovania
epidemickej situacie v danej Skole, €1 Skolskom zariadeni. Aktualna verzia tohto manudlu bola
platnd a G¢inna po dobu, kym nebola zverejnena jeho aktualizovand verzia na webovom sidle
MSVVaS SR.

V zmysle Rozhodnutia ministra $kolstva, vedy, mladeze a Sportu ¢. 2020/21911:1-A1810
zo dna 25. 11. 2021, podla §150 ods. 8 zékona ¢, 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov sa aj
prevadzka Skolskych zariadeni vychovného poradenstva a prevencie s téinnost'ou od 29. 11.
2021 do 9. 1. 2022 uskutoc¢novala len v rozsahu vykonavania individualnej odbornej ¢innosti.
Skolsky semafér bol nasledne aktualizovany aj z dovodu vyhlasenia nidzového stavu na
zéklade uznesenia vlady SR.

Odo dna 10. januara 2022 sa mohla obnovit’ prevadzka zariadeni vychovného poradenstva
a prevencie, pokial’ zvaZia, Ze epidemicka situdcia v danom okrese to povoluje.

Skolsky semafor bol aktualizovany aj k 19. 1. 2022 z dévodu vydania novych vyhlasok
UVZ SR, nového Navrhu opatreni proti SARS-Cov-2 (variant Omikron) schvél. Uznesenim
vlady SR €. 29/2022 zo dna 12. 1. 2022.

Skolsky semafér bol nasledne opit’ aktualizovany aj 25. 1. 2022, 4. 2. 2022. Vstup
zamestnancov na pracovisko zamestnavatela od 5. 2. 2022 uz nebol podmieneny v rezime
OTP. Skolsky semafor bol opit’ aktualizovany 4. 2. 2022, neskor 25. 2. 2022 z dovodu navrhu



aktualizacie opatreni proti SARS-Cov-2 (variant Omikron) schval. Uznesenim vlady SR ¢.
119/2022 zo dia 23. 2. 2022 avyhl. UVZ SR zver. 25. 2. 2022, upravili sa karanténne
opatrenia a zaviedla sa individualna izolacia pozitivneho na ochorenie COVID-19 v skolach
na zakl. vyhl. UVZ SR &. 26. 2. 2022, zruSenia rezimu OTP a tpravy rezimu prekrytia
hornych ciest dychacich v $kolach a skolskych zariadeniach.

Od 10. 5. 2022 vydalo MSVVaS SR Usmernenie k bezpe¢nému prostrediu v $kolach
a skolskych zariadeniach pocas pandémie ochorenia COVID-19 a mimoriadnej situécie, ktoré
bolo nésledne aktualizované 14. 6. 2022.

Pocas  Skolského roka 2021/2022 sme poskytovali odbornii  starostlivost
detom/ziakom/klientom a odborné sluzby za dodrziavania aktualnych protiepidemiologickych
opatreni a platnej legislativy, aktudlne platnych usmerneni MSVVa$ SR, vyhlasok UVZ SR,
uzneseni vlady SR, usmerneni zriad’ovatela i s ohladom na zdravotny stav zamestnancov a
aktualnu epidemicku situaciu na skolach nasSho okresu.

Uvedené skuto¢nosti a epidemiologicka situacia v SR, mali vplyv na pocet klientov,
ktorym sme v CPPPaP Levice v skolskom roku 2021/2022 vedeli amohli poskytnat
a zabezpecit’ odbornu starostlivost’, mali vplyv aj na pocet realizovanych konzultacii a sluzieb
pre zakonnych zastupcov, pedagogickych a odbornych zamestnancov $kol a Skolskych
zariadeni, poéet metodicko-odbornych, odborno-metodickych ¢innosti a aktivit aj priamo na
Skolach, pocet preventivno-vychovnych cCinnosti a aktivit, napocet realizovanych
preventivnych programov priamo na $kolach. V porovnani s minulym Skolskym rokom vsak
bola vtomto smere uz v oblasti fungovania nasho zariadenia situacia Vv Skolskom roku
2021/2022 podstatne lepsia.

Oblast’ optimalizacie osobnostného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu,
starostlivosti 0 rozvoj nadania, eliminovania porich psychického vyvinu
a poruch spravania

» Odborna Cinnost’ poskytnuta evidovanym klientom CPPPaP Levice:

V oblasti poskytovania odbornej starostlivosti sme sa zameriavali pocas skolského roka
priebezne na:

e vCasni pomoc a rieSenie problematiky deti/ziakov/klientov v zmysle platnej
legislativy, POP vydanych MSVVaS SR, usmerneni zriadovatela, planu &innosti
CPPPaP Levice,

e vcasnu identifikaciu, poradenské, reedukacné a rehabilitacné korigovanie rizikovych
prejavov  deti/ziakov/klientov s problémami v ueni, spravani, v 0sobnostnom
a socialnom vyvine,

e odborni psychologicku, Specialno-pedagogicku diagnostiku a rediagnostiku,
poradenstvo a rehabilitaciu (socialno-psychologicky tréning, reedukaciu a korekcie,
stimula¢né programy),

e socialno-pedagogické ¢innosti na zéklade poziadaviek §kdl na preventivne skupinové
formy Cinnosti so ziakmi,

e uzku spolupracu so zdkonnymi zastupcami deti/ziakov/klientov, so Skolami a
Skolskymi zariadeniami.

Celkovy pocet klientov, ktorym sme poskytovali priamu odbornt starostlivost’ v 0sobnom
kontakte pocas Skolského roka 2021/2022, bol napriek naro¢nej a mimoriadnej situacie na
uzemi SR a pandémie COVID-19 vyssi, v porovnani so §kolskom roku 2020/2021.



e Pocet evidovanych klientov podl’a dochadzky, ktorym sme poskytovali odbornu
starostlivost’ v Skolskom roku 2021/2022: 1549

Z toho:

Pred zac. povinnej Skol. dochadzky: 357
Plniace povinnu skol. dochadzku: 1070
Po ukonceni povinnej $kol. doch.: 122
Iné osoby: 0
e Dévody prichodu klienta do CPPPaP Levice:
Skolska sposobilost’ 318
Problémy v uceni: 578
Problémy v spravani: 41
Nadanie — talent 30
Osobn. a psychické problémy: 6
Kariérové poradenstvo/prof. orient.: 479
Socialno-patolog. javy: 0
Poruchy vo vyvine reci: 2
Rodinné a in¢ dovody: 11
Osobnostny rozvoj 8
Rizikovy vyvin: 2
Zdrav. znevyhodnenie: 74

V porovnani s minulym S$kolskym rokom, aj Vv §kolskom roku 2021/2022 K najéastejSim
dovodom prichodu deti/ziakov/klientov do CPPPaP Levice boli opét deti/ziaci/klienti s
tfazkostami v udeni, deti/ziaci/klienti so SVVP. Stipol pocet ziakov/klientov, ktori mali
zaujem o profesijnu orientaciu/kariérne poradenstvo, stupol pocet deti/klientov, u ktorych sme
posudzovali $kolsku spdsobilost’ na Ziadost MS, zakonnych zastupcov, MS a pod..
Det'om/ziakom, u ktorych sme zistili, Ze maji zdravotné postihnutie, sme odporacali odbornu
starostlivost’ (psychologickti i $pecialno-pedagogickt), prijatie do starostlivosti v CSPP,
vzhl'adom na aktudlne platnu legislativu.

e [Iniciator prichodu klienta do CPPPaP Levice:

Skola: 1052
Rodicia: 261
Klient sam: )
Z depistaze: 227
Spec. vych./soc. zariadenie: 1

Zdravotnicke zariadenie:
Kurator, policia, sud:
Zariad. soc. starostlivosti:

w o o

V skolskom roku 2021/2022 bol v najvy$Som pocte iniciatorom dovodu prichodu
dietata/Ziaka/klienta do CPPPaP Levice: §kola, rodic¢ia/zadkonni zastupcovia a tiez deti/klienti,
ktori boli pozvani do CPPPaP Levice na zéklade depistaZe Skolskej sposobilosti.

e Klienti CPPPaP Levice podl’a druhu Skoly, zariadenia:

Materské $koly a §pecialne MS: 357
Spec. materské skoly: 0
Zakladné skoly: 1047

ZS pre ziakov so zdrav. znevyh.: 0



Spec. trieda pri MS/ZS: 0

Gymnazia: 41
Stredné odborné skoly: 95
Spec. SOS, OU a PS: 0
Rodiny, Skolsky nezaradené: 9

V Skolskom roku 2021/2022 tvorili vyrazne najpocetnejsiu Cast” klientely nasho zariadenia
ziaci ZS. 'V porovnani s minulym Skolskym rokom sme v Skolskom roku 2021/2022 poskytli
odbornu starostlivost’ vyssiemu poctu deti v predskolskom veku, vyssiemu poctu ziakov SOS.

» Evidovani klienti CPPPaP Levice, ktorym bola poskytnuta odbornda starostlivost’:

Pocet aktivit Pocet klientov
v tom v ramci odb. starostlivosti

Spolu | Individudlne Skupinovo | Spolu| Individudlnych Skupinovych

jedno- | opaku- |jedno- |opaku- jedno- opaku- | jedno- opaku-

razové |juce sa |razové |juce sa razovych |juce sa |razové |jlcesa
Diagnostika 1994 | 1945 14 35 0 1525 | 1420 79 26 0
Poradenstvo 993 | 898 84 11 0 829 764 54 11 0
Reeduk.,rehabilit. | 195 4 191 0 0 41 4 37 0 0
Anamnéza 1561 | 1441 | 108 12 0 1507 | 1415 80 12 0
SPOLU 4743 | 4288 | 397 58 0 1549 | 1424 99 26 0

(Pozn.: Pre klientov plati iny logicky sucet. V tab. uvadzané suéty v stipcoch a riadkoch nie si mechanickym
suctom cisel. Niektori evid. klienti boli pocas Skol. roka diagnostik., mali poskytnutt aj porad., resp. rehabilit.
starostl., reeduk., soc. psychol.. tréning, nacvik soc. komun. a pod, niektori boli v individ. i v skup. starostlivosti;
S jednym klientom pracovalo V priebehu $kol. roka niekedy aj viacej odb. zamestnancov.)

K najpocetnejSej kategorii klientov, ktorym bola poskytnutd odborné starostlivost’ v naSom
zariadeni v $kolskom roku 2021/2022, patrili opat: deti/ziaci s problémami vo vychovno-
vzdelavacom procese, deti/ziaci so zdravotnym znevyhodnenim (z kategorie deti/Ziaci, ktoré
tvoria cielova skupinu patriacu do kompetencie starostlivosti ndsho typu zariadenia), Ziaci
7S i SS so zaujmom o diagnostiku zameranii na profesijnii orientaciu a kariérne poradenstvo,
deti, u ktorych sme posudzovali $kolsku sposobilost’.

V ramci véasnej diagnostiky a poradenstva sme:
e pomahali podporovat’ optimalizaciu kognitivneho, osobnostného a socialneho vyvinu
deti so SVVP

e zakonnym zastupcom deti poskytovali aj aktualne informacie tykajtce sa aktualnych
legislativnych zmien ausmerneni tykajucich sa problematiky povinného
predprimarneho vzdeldvania, foriem osobitného plnenia Skolskej dochadzky

e podporovali pripravenost’ deti na vstup do Skoly

e uzko spolupracovali s pedagogmi MS, ZS a zikonnymi zastupcami deti, podporovali
sme zvySovanie ich informovanosti o problematike deti so SVVP, o moznostiach

pomoci detom so zdravotnym znevyhodnenim uz od predSkolského a mladSieho
Skolského veku




poskytovali odbornt starostlivost detom s potvrdenym vSeobecnym intelektovym
nadanim uz od predSkolského veku, zabezpecovali sme aj poradenstvo pri podpore
optimalizacie podmienok pre vychovu a vzdelavanie deti s intelektovym nadanim, pri
podpore rozvoja ich nadania,

poskytovali odborni pomoc detom s diel¢imi oslabeniami vykonov, poruchami
aktivity a pozornosti, poruchami spravania, so zdravotnym oslabenim

realizovali odborné intervencie zamerané na pomoc detom, ktorych SVVP vyplyvali z
ich zdravotného znevyhodnenia, poskytovali sme tiez odborné intervencie na pomoc
detom pochadzajicim zo socialne znevyhodneného prostredia

Posudzovanie skolskej sposobilosti:

tizko sme spolupracovali s MS nasho okresu, so zdkonnymi zastupcami deti, so ZS,
Skolskymi tiradmi

sme spolupracovali s oddelenim $kolstva a vzdeldvania pri MsU Levice, oddelenim
socialno-pravnej ochrany a socialnej kurately pri UPSVaR Levice

Skolska sposobilost’ sme posudzovali aj u deti, ktoré Skola odporucila do nasho
zariadenia po zapise do ZS, ale aj na zaklade odporudenia vieobecnych lekarov pre
deti a dorast

svedenim ZS okresu sme poradensky konzultovali problematiku posudzovania
Skolskej sposobilosti a pripravenosti deti pochddzajicich zo SZP, podl'a potreby sme
spolupracovali aj sSterénnymi socidlnymi  zamestnancami, zamestnancami
komunitnych centier, socidlnymi kuratormi, starostami obci, CDR

posudzovali sme tiez Skolskii spdsobilost u deti so znamkami vSeobecného
intelektového nadania

realizovali sme kontrolné vySetrenia deti, ktoré pokracovali v plneni povinného
predprimarneho vzdeldvania

zakonnym zastupcom deti sme poskytovali individudlne poradenstvo zamerané na
moznosti stimulacie arozvoja kognitivneho, osobnostného a socidlneho vyvinu
dietata, Kk otazkam pokra¢ovania plnenia povinného predprimarneho vzdelavania,
vynimoé¢ného prijatia na plnenie PSD, tiez k otAzkam prijatia dietata na plnenie
povinného predprimdrneho vzdeldvania (ktoré do 31. 8. nedovfsili 5 rokov veku)
a pod.

tejto problematike sme sa venovali aj prispevkom na webovej stranke nasho
zariadenia, na nastenkach v interiéri v ramci osvetovej ¢innosti;

Deti/Ziaci s vyvinovymi nerovnomernost’ami, S problémami v uceni, spravani,
vV emociondlnom vyvine, so zdravotnym znevyhodnenim, pochadzajuce zo socialne
znevyhodneného prostredia:

poskytovali sme odbornu starostlivost detom/ziakom s nerovnomernostami
a oneskoreniami vo vyvine, s tazkostami v ich emociondlnom a socidlnom vyvine,
detom/ziakom s poruchami psychického vyvinu, detom/ziakom so SVVP na podklade
zdravotného znevyhodnenia, detom/ziakom pochédzajucim zo SZP

poskytovali sme psychologickl, S$pecidlno-pedagogicki odbornu starostlivost’ pri
rieSeni problematiky deti/ziakov s VPU, s poruchami aktivity a pozornosti,
S poruchami spravania, so zdravotnym oslabenim

u deti/ziakov/klientov s poruchami spravania, S ohrozenym psychosocialnym vyvinom
sme sa v odbornej starostlivosti a ¢innosti zameriavali na podporu optimalizacie ich
socialneho, osobnostného vyvinu, rozvoja ich socidlnych zrucnosti, socidlnej
percepcie, senzitivity, asertivity, autoregulacie, nenasilného rieSenia konfliktov,



posilnovania ich odolnosti vo¢i negativnemu tlaku okolia a ponuke Skodlivin,
podporovali sme ich duSevné zdravie, rozvoj ich prosocidlneho, kooperativneho
spravania, podporovali sme tiez prevenciu latkovych a nelatkovych zavislosti
a ostatnych socidlno-patologickych javov

posudzovali sme problematiku t'azkosti v uceni u deti/ziakov/klientov pochadzajucich
zo SZP, poskytovali sme aj poradenstvo zamerané na pomoc tymto
detom/ziakom/klientom, ich rodicom/zdkonnym zastupcom, pedagogickym
a odbornym zamestnancom skol, skolskym podpornym timom

diagnostiku deti/ziakov pochadzajicich zo SZP sme realizovali aj priamo v ZS, kde
sme nasledne poskytli aj poradenstvo pedagdgom, odbornym zamestnancom S$kol,
zékonnych zastupcov deti/ziakov

uzko sme spolupracovali so zakonnymi zastupcami, Skolami aich podpornymi
timami, s CSPP, MsU Levice, odbornymi lekarmi, oddelenim socialno-pravnej
ochrany a socidlnej kurately pri UPSVaR, obecnymi tiradmi, terénnymi socidlnymi
zamestnancami, podl’a potreby aj so Skolskymi vychovnymi zariadeniami a pod.;

Poradenstvo k voI'be povolania, profesijné a kariérne poradenstvo:

realizovali sme diagnostiku a poradenstvo pre ziakov ZS a SS, aj pre ziakov
kongiacich PSD v niz§ich roénikoch ZS, Ziakov profesijne nerozhodnych, na Ziadost
Skoly, resp. na ziadost ich zdkonnych zéastupcov

na zaklade zaujmu 8§kol aziakov sme realizovali individualnu psychologicka
diagnostiku so zameranim na posudzovanie predpokladov a zaujmov Ziakov ZS, SS,
na profesijnd orientaciu, na poznanie schopnosti a predpokladov pre $tadium na SS,
VS, s naslednym psychologickym a kariérovym poradenstvom; skupinovu diagnostiku
k profesijnej orientacii a poradenstvo k uvedenej problematike sme realizovali priamo
v skolach, ato v: ZS s MS Zemberovce, ZS J. Krala, Sahy, ZS Jur n/Hronom, ZS
Dolny Pial, ZS Pohronsky Ruskov, ZS Zbrojniky, ZS s MS Demandice, ZS s MS
Kozarovee, CZS Nova Dedina, ZS s MS Rybnik, ZS Batovce, ZS Plastovece, ZS Tek.
Luzany, ZS Plavé Vozokany, 7S Tlmace, ZS Zeliezovee s VIS, ZS L. Balleka §ahy,
Gymnazium gahy, ZS Hronské Klacany, ZS Saratovska 43, Levice, ZS Saratovska 85,
Levice, ZS, Pri Podluzianke 6, Levice, KSS sv. Vinc. de Paul, Levice; tieZ aj
v Gymnaziu pri KSS sv. Vinc. de Paul, Levice a v Gymnéziu Sahy;

poradensky sme podporovali ziakov ZS pri ich zodpovednej volbe buduceho
povolania, §tadia na SS, pri vybere uéebného, studijného odboru, s ohl'adom na ich
uplatnitel'nost’ na trhu prace

poskytovali sme priebezne tiez individudlne poradenské individudlne konzultacie pre
zakonnych zastupcov tychto Ziakov/klientov

realizovali sme tiez diagnostiku Ziakov v rdmci prijimacich skiSok na bilingvélne
stadium do Gymnazia Sahy

V tejto oblasti sme sa venovali aj osvetovej ¢innosti;

Identifikacia nadania:

posudzovali sme deti/ziakov za G¢elom zist'ovania ich predpokladov pre ich vychovu a
vzdelavanie v triede pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, resp.
vzdelavania formou individualneho zaclenenia ako ziakov SO
vieobecnym intelektovym nadanim v beznych triedach ZS, SS, realizovali sme tieZ
potrebnt rediagnostiku tychto Ziakov

poskytovali sme poradenské sluzby pedagogickym a odbornym zamestnancom,
zakonnym zastupcom tychto deti/Ziakov;,



Spolupraca s inymi organizaciami a inStiticiami
e pricbezne sme spolupracovali sna$im zriadovatelom, so S$kolami a Skolskymi
zariadeniami, s CPPPaP Nitrianskeho kraja, podl'a potreby aj v ramci SR, s CSPP
v okrese i v ramci SR, s MsU Levice, so $kolskymi uradmi v ramci okresu, so SVS
Piestany (pri CVTI SR), so $pecialnymi vychovnymi zariadeniami, s VUDPaP
Bratislava, UPSVaR, so vieobecnymi lekarmi pre deti a dorast, s odbornymi lekarmi,
CDR a pod..

Odborno-metodicka, preventivno-vychovna ¢innost’ a aktivity, preventivne
programy, praca s detmi, Ziakmi, zakonnymi zastupcami, pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami

» Odborno-metodicka ¢innost’ CPPPaP Levice:

Odborno-metodicka ¢innost’ pocet
aktivit stretnuti ucastnikov
Individualne spravy z diagnostického 1252 1276 1252
&innosti vySetrenia
konzult. s rodicom, 2174 2197 2174
zakonnym zastupcom, diet’a/ziak
konzultacie/poradenstvo/odborné 1 1 2
Skupinové ¢innosti ¢innosti
prednasky, besedy, kurzy, 46 46 419
seminare
Cinnosti tvorba metod. mater., odb. 21 21 21
pre pedagdgov, podklady
vych. poradcov, odborné konzultacie, osvetova 385 386 388
koordinatorov, __tinnost
odborni zamestnanci prednasky, besedy, kurzy, 4 4 33
\/PaP ' seminare
osvetova, informaéna a odborna 33 33 33
Ostatné odborné Cinnost’
a metodické ¢innosti pisomné a hodnotiace 105 105 105
spravy
odb. konz. pre 42 42 42
inych odbornikov
tvorba metod. materialov 27 39 27
superv. ¢innost’, metod. vedenie 317 317 0
a usmernovanie
odborné konzilia, konzultacie 200 200 204
s OZ CPPPaP
ucast’ na odb. podujatiach, 130 191 0
vzdelavanie

Zagiatkom $kolského roka 2021/202 sme realizovali aktualiziciu udajov o ZS a SS nasho
okresu, aby sme mali aktualne informacie o tom, na ktorych skolach je/nie je Specialna trieda
(pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, resp. nadanim), Specializovana trieda, na ktorych
Skolach maju asistentov ucitel’a, odbornych zamestnancov.

Aktualizovali sme si tiez Udaje o koordinatoroch prevencie, vychovnych a kariérovych
poradcoch ZS a SS okresu Levice, aj zdkladné tidaje o MS nasho okresu.



Zmapovali sme si potreby a poziadavky ZS a SS na aktivity a sluzby nasho zariadenia,
zaujem o ponuku metodicko-odbornych, preventivno-vychovnych aktivit a preventivnych
programov nasho zariadenia, ziskali sme tak prehl'ad o zdujme $kdl 0 realizaciu ponukanych
metodicko-odbornych aktivit, preventivno-vychovnych aktivit a preventivnych programov pre
ziakov, 0 vycvikov peer aktivistov, zaujem o poradenské sluzby pre pedagdégov a odbornych
zamestnancov $kol. Tieto informacie sme nasledne zapracovali do harmonogramu ¢innosti
nasho zariadenia a postupne sme ich pocas Skolského roka priebezne, podla aktudlnej
epidemickej situacie aj realizovali.

Priebezne sme uskutocnili mnozstvo individualnych odborno-metodickych ¢innosti:
poradenskych konzultacii pre zdkonnych zastupcov deti/ziakov/klientov, odbornych
konzultacii, aj podkladov pre IVVP. S informovanym stihlasom zakonnych zastupcov mal.
deti/ziakov/klientov a s informovanym suhlasom plnoletych klientov sme vypracovavali
spravy z diagnostického vySetrenia Klientov, pre potreby $kol, zakonnych zastupcov
deti/ziakov/klientov, podl'a potreby aj pre CSPP, odbornych lekarov a pod..

Spracovali sme uzito¢né informa¢no-metodické materidly sluziace pre potreby zakonnych
zastupcov, pedagdgov, pedagogickych a odbornych zamestnancov $kol a skolskych zariadeni,
poskytovali sme metodické usmerniovanie, realizovali sme tiez osvetovu ¢innost’.

V oblasti odborno-metodickych a preventivno-vychovnych ¢innosti sme sa zameriavali na:

e poradenské konzultacie pre zakonnych zastupcov deti/ziakov a pedagdégov, odbornych
zamestnancov §kol

e odborné intervencie a aktivity, preventivno-vychovné aktivity pre ziakov i na
realizéciu preventivnych programov pre Ziakov

e spracovanie novych informaénych materidlov pre pedagdgov, odbornych
zamestnancov, zakonnych zastupcov, na spracovanie materidlov a aktivit vyuZzitelnych
v odbornej Cinnosti s detmi/Ziakmi, na tvorbu preventivnych programov, tieZ na
spracovanie suborov pracovnych listov vyuZiteInych v Specidlno-pedagogickych
intervenciach s detmi/ziakmi so SVVP;

Priebezne sme poskytovali psychologické, Specialno-pedagogické a socialno-pedagogické
poradenstvo a intervencie, Kkonzultacie pre zakonnych zastupcov a pedagogov
deti/ziakov/klientov, odbornych zamestnancov §kol, podl'a potreby aj krizové intervencie.

V odbornej starostlivosti sme pomahali pri rieSeni potrieb a problematiky konkrétnych
deti/ziakov/Klientov, poskytovali sme im odbornt podporu pri zvladani tazkosti vo vychove
a vzdelavani, tieZ pomoc pri zabezpeCovani optimalizacie vychovno-vzdelivacieho,
osobnostného i profesijného vyvinu deti/Ziakov, pri navrhoch na prijatie do §kol pre deti
a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, resp. do $pecialnych tried ZS, navrhoch MS, ZS, SS
na individualne zaClenenie, Kk Testovaniu-5, k Testovaniu-9, k Maturite, Kk zavere¢nym
skuskam, k odpori¢aniam na pridelenie asistenta u¢itel'a pre Ziakov so SVVP.

V oblasti usmeriiovania Ziakov a §kol v profesijnej orientacii sme spolupracovali s UPSVaR
Levice. Pre nepriazniva epidemiologickt situdciu sa v Skolskom roku 2021/2022 nekonala
Burza informacii, ktora v minulosti organizoval v nasom okrese UPSVaR Levice.

V $kolskom roku 2021/2022 sme pre ziakov ZS realizovali interaktivne besedy a skupinové
programy so zameranim na kariérovu vychovu a kariérové poradenstvo:



Skupinové aktivity/interaktivne besedy VvV ramci Pocet Pocet
kariérovej vychovy pre Ziakov ZS interakt.besied | castnikov
1. |Moja kariéra - pre Ziakov 6. ro¢nika ZS 5 48
2. |Kto som avcom som dobry? - pre ziakov 7. 8 75
ro¢nika ZS
3. |Chcem sa spravne rozhodnut — pre ziakov 7. 4 42
ro¢nika ZS
4. | Chcem sa spravne rozhodnut’ — pre ziakov 8. a 9. 13 112
ro¢nika ZS
5. |Moje budice povolanie — pre ziakov 9. roénika ZS 8 67
6. | Moje buduce povolanie — pre Ziakov 9. roénika ZS 8 67
Programy v ramci kariérového poradenstva Pocet Pocet
- pre Ziakov ZS programov/pocet | ucastnikov
stretnuti
1. | Co ovplyviiuje spokojnost’ s pracou - pre ziakov 1/3 5
6. roénika ZS
2. Cg je v zivote dodlezité? - pre ziakov 7. ro¢nika 1/3 4
ZS

Realizovali sme tiez skupinové skupinové aktivity/interaktivne besedy pre Ziakov SS:

Metodicko-odborné aktivity Pocet Pocet
pre Ziakov SS interakt.besied | ucastnikov
1. | Adaptacia v novom prostredi a vV novom kolektive - 4 36
pre Ziakov 1. ro€. SS
2. | Adaptacia na strednu skolu - Ako sa spravne ucit'? - 4 36
pre Ziakov 1. ro€. SS
» Preventivno-vychovnd Cinnost’ a aktivity, preventivne programy:
Preventivne ¢innosti/aktivity Pocet
¢innosti stretnuti ucastnikov
Skupinové ¢innosti 243 262 3067
vycvik. skupina 6 24 73
v tom
predn., besedy, 237 238 2994
kurzy, seminare
pobyt. akcie, zazitk. 0 0 0
aktivity
Sluzby pedagdégom 390 394 423
metod. konz., 383 384 423
v tom porad., spravy
predn., besedy, 7 10 40
kurzy, seminare




Ostatné preventivne ¢innosti- 11 11 11
aktivity
osvet., propag. a 0 0 0
v tom inform. aktivity
odborné 9 9 9
konzilia
konz. pre rodicov, 2 2 2
ziakov, Studentov
Realizovali sme individudlnu odborni preventivhu ¢innost’® zamerani na pracu

s detmi/ziakmi/klientmi s rizikovym spravanim, poruchami aktivity a pozornosti, poruchami
spravania, s ohrozenym psychosocialnym vyvinom.

Poskytovali sme poradenské konzultacie rodicom/zakonnym zastupcom, pedagbgom, aj
ostatnym vecne prisluSnym odbornikom, v zaujme pomoci detom/ziakom/klientom

S tazkost'ami v ich osobnostnom a socialnom vyvine, s rizikovym vyvinom.

Na skolach sme realizovali preventivno-vychovné aktivity/interaktivne besedy pre Ziakov:

Preventivno-vychovné aktivity - pre Ziakov ZS Pocet Pocet
(oblast’ zamerania a ndzov) interakt.besied | ucastnikov
Prevencia agresivity a Sikanovania a kyberSikanovania
1. |Vztahy v triede - pre ziakov 1. st. ZS 18 169
2. |Rozvijanie kooperdcie u mladSich ziakov - pre 29 378
ziakov 1. st. ZS
3. |Prevencia sikanovania - pre Ziakov 1. st. ZS 1 16
4. |Prevencia kybersikanovania - pre Ziakov 1. st. ZS 1 11
5. | Deti a bezpe¢nost na internete - pre Ziakov 1. st. ZS 25 280
6. |Vztahy v triede - pre ziakov 2. st. ZS 15 153
7. | Upevnime vztahy V nasej triede - pre ziakov 2.st. 1 22
Z8
8. |Prevencia kybersikanovania - pre Ziakov 2. st. ZS 7 65
9. |Bezpecne na internete - pre Ziakov 2. st. ZS 5 63
10. |Ludské prava - pre ziakov 2. st. ZS 5 68
Prevencia drogovych zavislosti
1. |Povedzme: ,NIE!*“ drogam - pre Ziakov 2. st. ZS 30 373
Podpora dusevného zdravia
1. |Spoznaj svoje emocie - pre zZiakov 1. st. ZS 17 193
2. | Zdravie a zdravy zivotny §tyl — pre Ziakov 1. st. ZS 8 110




Podpora odolnosti vodi zatazi — pre ziakov 2. st. ZS 11 152
Podpora duevného zdravia — pre Ziakov 2. st. ZS 2 15
Prevencia poruch prijmu potravy — pre ziakov 2. st. 1 15
ZS
Preventivno-vychovné aktivity — pre Ziakov SS Pocet Pocet
(oblast’ zamerania a nazov) interakt.besied | Uc¢astnikov
Prevencia agresivity a Sikanovania a kybersikanovania

Prevencia Sikanovania - pre ziakov SS 4 98
Prevencia Sikanovania a kyberSikanovania - pre 11 152
ziakov SS

Prevencia extrémizmu - pre Ziakov SS 8 87

Prevencia HIV/AIDS
Prevencia HIV/AIDS - pre ziakov SS 4 67
PrevenciaHIV/AIDS - pre ziakov SS 4 67
Prevencia latkovych a nelatkovych zavislosti
Prevencia drogovych zavislosti - pre Ziakov SS 3 35
Prevencia latkovych a nelatkovych zavislosti — pre 8 122
ziakov SS
Podpora dusevného zdravia
Podpora dusevného zdravia - pre ziakov SS 4 48
Prevencia obchodovania s Pud’mi
Prevencia obchodovania s P'ud’mi — pre Ziakov SS 12 213
Prevencia extrémizmu
Prevencia extrémizmu — pre Ziakov SS 8 87

Zapojili sme sa do 15. ro¢nika celoslovenskej kampane: ,Cervené stuiky“, ktora
organizovalo Gymnazium sv. Frantiska z Assisi v Ziline, s podporou MSVVaS SR a OU
v Ziline.

Zapojenie sa do Kampane — Cervené stuzky Pocet Pocet
Preventivno-vychovné aktivity interakt.besied | Gcastnikov
(oblast’ zamerania a nazov)
Podpora dusSevného zdravia
1. |Dusevné zdravie a zavislosti - pre Ziakov ZS 2 33
2. |Podpora zdravého zivotného Stylu, duSevného 1 28
zdravia — pre Ziakov ZS




spravanie  dospievajucich vztahu

k sebaponimaniu a body imidzu

Vo

Skolska 14, Levice

Dusevné zdravie a zavislosti — pre ziakov SS 1 23
Na poziadanie jednej SS sme realizovali pre triedny kolektiv odbornu pomoc:
Krizova intervencia Pocet Pocet
(oblast’ zamerania a nazov) stretnuti ucastnikov
Praca s triednym kolektivom
Priprava triedneho kolektivu po névrate ziaka po 1 26
suicidalnom pokuse — pre ziakov SS
Na 8kolach sme realizovali nasledovné preventivne programy pre Ziakov ZS:
Nazov preventivneho programu Pocet ucastnikov Pocet
stretnuti/Casti
Preventivne programy pre Ziakov 1. stupiia ZS:
Pod’me sa rozpravat’ o dolezitych veciach 9 ziakov 4. ro¢. ZS, 4
Demandice
Druhy krok 13 Zziakov 1. ro¢. ZS, 4
Lok
Druhy krok 12 Ziakov 2.- 3. ro€. 4
ZS Lok
Druhy krok 4 7iaci 4. ro¢. ZS Lok 4
Druhy krok 9 ziakov 1.- 4. ro¢. ZS 4
Hontianska vrbica
Druhy krok 6 ziakov 3.- 4. ro¢. ZS 4
Hronské Kosihy
Druhy krok 8 ziakov 3.- 4. ro¢. ZS 4
Santovka
Ume sa  lepSie  komunikovat  a|8 ziakov 1. - 2. roc. 4
spo]upracovat’ ZS Hronské Kosihy
Uéme sa lepSie  komunikovat a9 Zziakov 1.- 2. ro¢. ZS 4
spolupracovat’ Santovka
Preventivne programy pre Ziakov 2. stupna ZS:
Preventivny program zamerany na rizikové |17 Ziakov 7. A, Z8S, 3
spravanie  dospievajucich  vo  vztahu | Skolska 14, Levice
k sebaponimaniu a body imidzu
Preventivny program zamerany na rizikové |18 Ziakov 7. B, ZS, 3
spravanie  dospievajucich  vo  vztahu |Skolska 14, Levice
k sebaponimaniu a body imidzu
Preventivny program zamerany na rizikové |17 Zziakov 8. A, ZS, 3




4. Preventivny program zamerany na rizikové |13 Ziakov 9. A (1. 3
spravanie  dospievajicich  vo  vztahu |skup.), ZS, Skolska
K sebaponimaniu a body imidzu 14, Levice
5. Preventivny program zamerany na rizikové |13 Zziakov 9. A (2. 3
spravanie  dospievajucich ~ vo  vztahu|skup.) ZS Skolska 14,
Kk sebaponimaniu a body imidzu Levice
1. Uéme sa vnaSej triede spolu lepsie |18 Ziakov 6. ro¢. ZS, 5
vychadzat Dolny Pial
1. Bezpetie a pohoda v nasej triede 16 ziakov 6. ro¢. ZS 5
Zemberovce
1. Vytvorme si triedu plnti pohody 13 Zziakov 5. ro¢. ZS 5
Zemberovce

Na zaklade zaujmu $kol sme realizovali nasledujice vycvikové programy rovesnickych/peer
aktivistov - Ziakov ZS a SS:

Por. ¢. Vycvikové programy pre ziakov Pocet ucastnikov Pocet
hodin
1. Peer program v ZS — zakl. vycvik peer |13 Ziakov 5.,6.a7. 4
aktivistov - ziakov ZS (maj 2022) ro¢. ZS, Dolny Pial
2. Peer program v ZS — zakl. vycvik peer|16 ziakov, ZS, L. 4
aktivistov - ziakov ZS (jin 2022) Balleka, Sahy
3. Peer program v SS — zakl. vycvik peer|10 ziakov 2. rod. 4
aktivistov - Zziakov SS (maj 2022) Gymnazium Sahy
4. Peer program v SS — zakl. vycvik peer|12 ziakov, 1. rog. 4
aktivistov - ziakov SS (méj 2022) Gymnézium Sahy
o. Peer program vSS — zakl. vycvik peer|16 ziakov, GAV 4
aktivistov - ziakov SS (jun 2022) Levice
6. Peer program vSS — zakl. vycvik peer|6 ziakov Gymn. - 4
aktivistov - ziakov SS (jiin 2022) ESS- sv. Vinc. de Paul,
evice

Realizovali sme vycvikovy metodicko-odborny seminar a metodicko-odborné stretnutia
pre koordinatorov prevencie soc. patologickych javov, vych. poradcov, Skolskych
psycholégov a socialnych pedagégov:

Por. | Seminare a stretnutia pre koordin. prevencie DZ|Pocet/pocet Datum

¢. |aostat. soc. patolog. javov, vych. poradcov a OZ §kdl | ucastnikov konania

1. |Peer program v Skole, metodicko-vycvikovy seminar 1/5 Nov. 2021

2. | Aktualna situacia na skolach a otazky v oblasti prevencie | 3/22 April 2022
soc. patologickych javov, Podpora dusevného zdravia

3. | Aktualna situacia na Skolach, Prevencia latkovych|3/15 M3j 2022
a nelatkovych zavislosti




Ugastnikom stretnuti - koordinatorom prevencie DZ a ostatnych soc. patologickych javov,
vych. poradcom $kol a OZ $kdl sme odovzdali nasledujuice DVD vyuzitelné v prevencii
socialno-patologickych javov:

- AZzdodna

- Vplyv pitia alkoholu pocas tehotenstva a na vyvin plodu

- Rizika pitia alkoholu z neoverenych a pochybnych zdrojov;

Spracovali sme materialy a aktivity vyuzite'né v odbornej ¢innosti socialneho pedagoga
a psychologa so ziakmi:

e Podpora dusevného zdravia — pre Ziakov SS

e Prevencia obchodovania s 'ud'mi — pre Ziakov SS

e Prevencia obchodovania s 'ud'mi — pre Ziakov ZS

e Vplyv socialnych sieti na mladeZ — pre Ziakov ZS

Spracovali sme aj nové uzitoéné informacné materialy a letaciky pre rodi¢ov/zakonnych
zastupcov:

e Komunikacia s detmi - ako G¢inne pochvalit, aby ndm ddverovali
Tipy pre rodi¢ov — ako sa deti pytat’ ,,ako bolo v skole? tak, aby ndm odpovedali
Rodic¢ovské vyhorenie
Skolska sposobilost’, plnenie povinnej $kolskej dochadzky a povinné predprimarne
vzdelavanie
Psychohygiena v naSom Zivote
MozZnosti vyuzitia arteterapeutickych aktivit u deti s vyvinovymi poruchami ucenia
Kreativita ako jedna zo silnych stranok Ziakov s vyvinovymi poruchami u¢enia
Hra na hudobnom néstroji u deti so S$pecifickymi vyvinovymi poruchami ucenia
VyuZitie Studijného portfélia u deti s vyvinovymi poruchami u¢enia
VyuZitie myslienkovych map pri uceni sa deti s poruchami ucenia
Ako pomdct’ detom s vyvinovymi poruchami ucenia s uenim sa cudzieho jazyka

Spracovali sme aktivity, cvienia a pracovné listy vyuzitelné v $pecialno-pedagogickej
¢innosti so ziakmi/klientmi so SVVP:

e Hrya cvicenia na precvi¢ovanie pocitania pre Ziakov s dyskalktliou

o Citanie s porozumenim I. (stiibor pracovnych listov pre Ziakov s dyslexiou)

e Citanie s porozumenim II. (stibor pracovnych listov pre Ziakov s dyslexiou)

Specialny pedagdg napisal odborny prispevok do ¢asopisu - Pedagogické rozhlady:
e Pojmové mapy a ich vyuzitie v praci S vyvinovymi poruchami ucenia

Spracovali sme aj uZito¢né informaéné materialy a letaciky pre deti/ziakov:
e na nastenky z oblasti skol. pripravenosti, osobn. rozvoja, profesijnej orientacie a pod.
e Profesijna orientacia - ponuka odb. starostlivosti CPPPaP Levice pre Ziakov ZS a SS

Spracovali sme tiez informacény material pre pedagdégov, vychovnych poradcov,
koordinatorov prevencie DZ a ostatnych socidlno-patologickych javov a odbornych
zamestnancov Skol:

e Kybersikanovanie — ako proti nemu zakro€it'?

Priebezne sme aktualizovali tidaje na naSom webovom sidle, zverejiiovali povinné informacie,
prispievali uZitocnymi materidlmi, informaciami a odkazmi pre zdkonnych zastupcov



I pedagogov, Vzaujme podporyosvety i zvySovania informovanosti pedagogickych
odbornych zamestnancov i zdkonnych zastupcov deti/Ziakov, verejnosti, informacie
amateridly, aj o0 aktudlnych témach ausmerneniach MSVVaSR, VUDPaP v &ase
mimoriadnej situacie (v Case pandémie COVID-19), o linkach dovery a inych uzito¢nych
linkach pomoci. Pravidelne sme aktualizovali nastenky v ¢akarfach oboch budov nasho
zariadenia.

V odbornej ¢innosti a starostlivosti o deti a ziakov sme vyuzivali modernizované vybavenie,
nové diagnostické testy, poradenské metodiky a materidly. V odbornej cinnosti Sme
reSpektovali procesné Standardy. Viedli sme evidenciu ¢innosti s klientmi a ostatnej odbornej
¢innosti aj v programe EVUPP.

Odborni zamestnanci mali priestor aj pre svoj odborny rast, sebarozvoj, tvorivé ¢innosti.
Oboznamovali sa s odbornymi ¢asopismi a dostupnou odbornou literatirou, s informacnym
bulletinom pre zamestnancov v rezorte Skolstva, priebezne boli oboznamovani s aktualizaciou
platnej legislativy. Boli priebezne informovani o harmonograme pripravy transformécie
poradenského systému v rezorte skolstva.

V Skolskom roku 2021/2022 sa odborni zamestnanci v ramci svojho profesijného rozvoja
zameriavali na prehlbovanie, zdokonal'ovanie a roz§irovanie svojich kompetencii, v zmysle
planu profesijného rozvoja. Riaditel’ka zariadenia zabezpeCovala uvadzanie zacinajiceho
odborného zamestnanca - psychologa v CPPPaP Levice.

Odborni zamestnanci absolvovali v Skolskom roku 2021/2022 aktualizatné vzdelavanie v
zmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov:
Zmeny Vv pravnych predpisoch, pedagogickej a d’alSej dokumentacii, v systéme poradenstva a
prevencie, poskytovatel'om bolo: CPPPaP Levice.

Oblast’ metodického usmeriiovania vychovnych poradcov ZS a SS v okrese
Levice, kariérovych poradcov §kol, metodicko-odborna ¢innost’ pri
usmernovani profesijnej orientacie a profesijného vyvinu Ziakov ZS

V Skolskom roku 2021/2022 sme metodicky usmernovali:
e vychovnych poradcov plnoorganizovanych ZS a kariérovych poradcov ZS
e vychovnych poradcov SS a kariérovych poradcov SS

Metodicko-odborné ¢innosti a aktivity - porady, konzultacie, nav§tevy na $kolach:

e Priecbezne sme usmernovali vychovnych poradcov o aktudlnych informaciach
potrebnych pri realizacii uloh z oblasti vychovného poradenstva, 0 novych ucebnych
a studijnych odboroch, o zmenach v sieti SS, 0 aktualnej legislative, 0 Gilohach, ktoré
mali plnit' vo vztahu k SVS Piestany (CVTI SR).

e Priebezne podla potreby sme realizovali individuidlne poradenské konzulticie
vychovnym poradcom k préaci s programom Proforient, pri aktualnych problémoch
stvisiacich s vykondvanim profesijného poradenstva pri rieSeni osobnostnych,
profesijnych, socidlnych potrieb deti a kariérneho poradenstva, pri odosielani
prihlasok zo ZS na SS, podla potreby sme snimi aj telefonicky konzultovali
k problematike vychovného poradenstva a kariérového poradenstva.



e Realizovali sme porady/pracovné stretnutia s vychovnymi poradcami: stretnutia po
oblastiach Levice, Zeliezovce, Sahy, v spolupraci s UPSVaR Levice sa oboznamili
s aktudlnymi informaciami o stave zamestnanosti/nezamestnanosti a o0 moznostiach
spoluprace UPSVaR Levice so $kolami.

e Vychovni poradcovia a kariérovi poradcovia boli oboznamovani aj 0 realizovanych
odborno-metodickych aktivitaich a programoch v oblasti kariérovej vychovy
a poradenstva, ktoré realizuje naSe zariadenie, aj o planovanych aktivitach kariérového
poradcu nasho zariadenia pre ziakov V nasledujucom Skolskom roku, tiez o priprave
transformacie poradenského systému v rezorte Skolstva.

e Poskytovali sme tiez individudlne konzultacie pre kariérovych poradcov $kol.

e Spolupracovali sme so ZS, SS (hlavne okresu Levice), SVS (pri CVTI SR) Piestany,
UPSVaR Levice.

Spracované informac¢né materialy pre VP:

e Informacné materialy pre vychovnych poradcov:

- Informacie pre vychovnych poradcov ZS k vychovno-poradenskej praci v §kolskom
roku 2021/2022

- Informacie pre vychovnych poradcov SS k vychovno-poradenskej praci v skolskom
roku 2021/2022

- Informacie pre vychovnych poradcov ZS v okrese Levice - kzberu informacii
k prijimaniu uchadzatov na SS a k odosielaniu prihlagok zo ZS na stredné $koly

e) Informacie o pocte odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancov:
(§ 20ds. 1 pism. e)

Organizacna Struktura zariadenia:

o odborni zamestnanci:

PhDr. Riaditel’ka, 100 % prac. Gvézok
L. Danova psycholog
PhDr. Psycholog 100 % prac. ivézok
V. Madekova (skon¢. prac. pomer dohodou k 31. 8. 2022, z dévodu odchodu
do star. dochodku)
Magr. Psycholog 100 % prac. uvizok
R. Paulovic¢ova (pocas skol. roka nastipila na MD+RD)
Magr. Psycholog 100 % prac. ivdzok
Z. Krnacova
Mar. Psycholog 100 % prac. ivdzok
L. Batar (zac. roka 2022 nastupila do prace po MD+RD)
Mar. Psycholoég 100 % prac. ivdzok
A. Kucerova Kariér. poradca
od 20. 4. 2022
Mar. Psycholoég 100 % prac. ivdzok
B. Mazgutova (zastup. zamestnanca pocas RD)
Mgr. S. Nagyova, | Kariér. poradca 100 % prac. ivdzok
rod. Miklova (psycholog) (skoncila prac. pomer dohodou k 31. 3. 2022)
Mar. Specialny pedagdg | 100 % prac. ivizok
A. Baranova




Mgr. K. Specialny pedagdg | 100% prac. Givizok
Kadlecova, PhD.

Mar. Socidlny pedagdg 100% prac. ivdzok
A. JanCova

3 0Z: (psychologicky) na MD+RD, z toho 1 OZ nastupila zaé. roka 2022 po MD+RD do prace;
Niekol’ko mesiacov sme nemali obsadené miesta na zastupovanie OZ, z dévodu nedostatku uchadzacov.

. ostatni zamestnanci:

M. Socialno-admin.  zamestnanec, | 100 % prac. uvézok

Hareznikova | pokladnik

Mar. Ekon. uctovnicka/rozpoctar Ciasto¢ny uvazok: 25,33 %

E. Butorova

Z. Baloghova | Upratovacka CiastoCny uvizok: 74,67 %
(skon¢. prac. pomer dohodou k31. 8. 2022,
z dovodu odchodu do star. dochodku)

f) idaje o plneni kvalifika¢ného predpokladu zamestnancov: (§ 2ods. 1 pism. f)

Vsetci zamestnanci spifiaji kvalifikaéné predpoklady pre vykon pracovnej ¢innosti.

g) Informacie o aktivitach a prezentacii Skolského zariadenia na verejnosti: (§ 2ods. 1

pism. g)

Vzhl'adom na epidemiologicku situaciu v nasom okrese boli ¢iastocne obmedzené moznosti
realizovat’ skupinové a hromadné poradenstvo (v 0sobnom kontakte) pre verejnost’. Priebezne
sme aktualizovali dolezité informacie a materialy pre zakonnych zastupcov, PZ a OZ na nasej
web stranke, Gzko sme priebezne spolupracovali so Skolami, Skolskymi zariadeniami a
S vecne prislusnymi inStiticiami.

h) Informécie o projektoch, do ktorych je Skola alebo Skolské zariadenie zapojené: (§
20ds. 1 pism. h)

V ramci ponuky Narodného projektu VUDPaP Bratislava: Standardiziciou systému
poradenstva a prevencie K inkliizii a ispeSnosti na trhu prace (NP ,,Standardy“) na
vzdelavanie urCené pre odbornych zamestnancov, nasa socidlna pedagogicka absolvovala
inovaéné vzdelavanie: Inovacie vo vychovnom poradenstva a prevencii prostrednictvom
multidisciplindrnej spoluprace.

Kariérova poradkyna nasho zariadenia zacala navstevovat’ vV ramci tohto projektu inovaéné
vzdelavanie: Inovacie v kariérovej vychove a kariérovom poradenstve, no neukoncila ho,
nakol’ko skon¢ila pracovny pomer dohodou k 31. 3. 2022.

4 odborni zamestnanci (2 psychologovia, 1 Specialny pedagdg a 1 kariérovy poradca) zacali
absolvovat Program podpory arozvoja multidisciplinarnej spoluprace v praxi, ktory
organizuje VUDPaP Bratislava, realizovany diStan¢nou formou.




i) Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
V Skolskom zariadeni: (§ 2ods. 1 pism. i)

V Skolskom roku 2021/2022 nebola v CPPPaP Levice vykonana inSpekcia.

J) Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach
Skolského zariadenia: (§ 2ods. 1 pism. j)

Na priamu individudlnu pracu s klientmi ma CPPPaP Levice vytvorené dobré a tcelne
zariadené priestorové podmienky, kazdy zamestnane ma svoju pracoviu, V niektorych
pracovniach v8ak uz bude potrebné vymenit’ kancelarsky nabytok, z dévodu jeho zastaranosti
a opotrebovanosti. CPPPaP Levice ma vyhovujuce vlastné priestory aj na skupinové ¢innosti.

Celkové materidlne vybavenie zariadenia hodnotime ako dobré. Skvalitiovali sme
materialno-technické vybavenie nasho zariadenia podla finanénych moznosti prideleného
rozpo&tu. Vybavenie didaktickymi a poradenskymi pomdckami sme dopliiali podl'a potreby.
Mohli sme nakupit’ aj nové diagnostické testy, ktoré budu potrebné pre OZ vzhl'adom na
pripravovanu transforméciu poradenského systému.

Do budtcna vSak budeme potrebovat’ finanéné prostriedky na zabezpecovanie jeho
dalsieho skvalitnovania (ndkup dal$ich novych testov, pomocok na poradensku pracu,
odbornej literatury, obnovy vypoctovej a kancel. techniky, nabytku, kartotékovych skrin,
uzamykatel'nych kovovych skrii na archivovanie dokumentacie a pod..), aj vzhl'adom na
transforméciu poradenského systému od 1. 1. 2023.

Z dovodu nedostatku pridelenych finanénych prostriedkov v rozpocte, sme mohli
zabezpecit' len najnutnejsie prace stvisiace s drobnou udrzbou a opravami, bola vykonana
drobné oprava kancelarskej techniky, precistenie upchatého kanalizaéného potrubia a opravu
kanaliza¢ného potrubia v pavilone B. Ochranu majetku a budov sme zabezpecovali poistenim,
pravidelne sme zabezpecovali vykonavanie potrebnych revizii.

Do budtcna budeme potrebovat’ finanéné prostriedky na udrzbu budov a opravy:
opravu plotu, aj okolo pavilonu B, omietky na garazi a jej nater, opravu chodnika v arealy
hlavnej budovy, postupnt hygienicki malovku interiéru oboch budov, pivnice v pavilone A,
potrebna bude oprava a nater fasady, prip. zateplenie budov.

k) Informacie o oblastiach, v ktorych $kolské zariadenie dosahuje dobré vysledky,
0 oblastiach, v ktorych ma $kolské zariadenie nedostatky: (§ 2ods. 1 pism. k)

K dobrym vysledkom odbornej starostlivosti a ¢innosti nasho zariadenia prispievala:

e zabezpecenost kvalifikovanosti odbornych zamestnancov

e kvalitny odborny a osobnostny potencial zamestnancov

e konstruktivna pracovna atmosféra, kulturne a bezpe¢né pracovné prostredie

e profesijny rozvoj a odborny rast zamestnancov, podpora odborné¢ho rastu mladych
odbornych zamestnancov, zabezpecenie adaptacného vzdeldvania pre zacinajucich
psycholdgov nasho zariadenia

e systematicka, tzka a efektivna spolupraca so Skolami a Skolskymi zariadeniami,
S odbornymi partnermi a vecne prisluSnymi inStiticiami

e vyuzivanie modernych diagnostickych, poradenskych metodik a testov v rieSeni
problematiky Kklienta, poskytovanie kvalitnej diagnostiky a poradenstva

e dobra uroven vybavenia odbornou literaturou, testami a pomockami



zodpovedny pristup k plneniu pracovnych povinnosti

efektivna komunikéicia medzi zamestnancami

vysoké pracovné nasadenie, pruzna organizacia prace

dodrziavanie schvalenych procesnych standardov odbornej Cinnosti

dobré a ucelné priestorové podmienky zariadenia, sidlo vo vlastnych priestoroch

Do budticna vidime ako potrebné (aj vzhl'adom na pripravovant transformaciu poradenského
systému od 1. 1. 2023):

navysenie poctu odbornych zamestnancov (najvhodnejsie na plné uvézky), s odbornou
praxou, vyhodou by bola aj znalost’ mad’ariny

navySenie uvdzkov, resp. navySenie poltu ostatnych zamestnancov (ekonom.
zamestnanec, soc. admin. zamestnanec, koordinator klienta, upratovacka a pod.)
s prihliadnutim na nové tlohy a potreby zariadenia vyplyvajuce zo zmien v legislative
po transformacii na centrum poradenstva a prevencie s elokovanymi pracoviskami
mat’ ponuky akreditovanych vzdeldvani pre odbornych zamestnancov =zariadeni
poradenstva a prevencie, v zaujme moznosti podpory d’alsieho profesijného rozvoja
odbornych zamestnancov

investovanie do oprav, udrzby budov, do vnutorného zariadenia;

modernizaciu  a skvalitiovanie = materialno-technického vybavenia zariadenia,
budicich elokovanych pracovisk centra poradenstva a prevencie, prilezitosti
k prehlbovaniu kompetencii odbornych zamestnancov v oblasti prace s IKT

K slabym strankam patrilo:

nepostacujice personalne obsadenie zariadenia vzhl'adom na velkost potencialnej
klientely, vysoky pocet $kol a Skolskych zariadeni nasho regionu

kratSia odborné prax niektorych odbornych zamestnancov

mnoZzstvo administrativnych ¢innosti

nedostatok finanénych prostriedkov na ohodnotenie kvality prace zamestnancov
chybajuce sluzby informatika

uzivatel'ska uroven ovladania prace s pocitacovou technikou

nedostatok finanénych prostriedkov na zabezpeCovanie oprav audrzby majetku
a budov, na modernizaciu materialno-technického vybavenia zariadenia

K rizikam patri:
e personalne obsadenie vzhl'adom na velkost okresu, podet MS, ZS a SS, potencialnu

klientelu nasho regionu nie je optimalne, vysoky pocet poziadaviek na odborna
starostlivost’ a sluzby, v niektorych mesiacoch predlzuje ¢akaciu dobu na terminy
vysetreni a intervencii
dlhodoby nedostatok finanénych prostriedkov sposobuje zhorSovanie technického
stavu budov a majetku

Navrhujeme nasledovné opatrenia do budicna:

V spolupraci so zriad’'ovatel'om rieSit’ personalne posilnenie CPPPaP Levice navySenim
poctu odb. zamestnancov, bude potrebné aj navysenie ivdzku pre ekon. zamestnanca,
prijatie d’alSich zamestnancov: soc. admin. zamestnanec, koordinator klienta a pod.;
bude potrebna pomoc zo strany zriad'ovatel'a pri zabezpeceni vhodnych podmienok
a ucelnych priestorov K transformacii CPPPaP na CPP, nakol'ko od 1. 1. 2023 ma mat’
CPP Levice 2 elokované pracoviska;



2.
a) Informacie o finanénom zabezpeceni Skolského zariadenia (§ 2 ods.S pism. a)

Rozpocet CPPPaP [ evice na rok 2021: 267 163 €
Z toho:
bezné vydavky (600), z toho:
- na mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610): 169 604 €
- na poistné a prispevok do poistovni (620): 58479 €
- natovary a sluzby (630): 34 596 €
- bez. transfery (640): 4484 €

Udaje o ¢erpani prideleného rozpoétu za rok 2021 sme uviedli v Sprave o hospodareni za rok
2021.

Udaje 0 &erpani prideleného rozpodtu na rok 2022 do 31. 8. 2022:
bezné vydavky (600), z toho:
- mzdy, platy, sluz. prijmy

a OO0V (610): 92 859,73 €
- poistné a prisp.

do poistovni (620): 31 989,78 €
- tovary a sluzby (630): 12 054,58 €
- bez. tranfery (640): 3525,96 €

SPOLU: 140 430,05 €

d) Iné skutoc¢nosti, ktoré su pre Skolské zariadenie podstatné: (§ 2 ods. 5 pism. d)

Priebezne sme podielali na poskytovani efektivneho systému komplexnej odbornej
starostlivosti detom a ziakom vo veku od narodenia do ukoncenia pripravy na povolanie,
najmi v oblasti optimalizacie ich osobnostného, vychovno-vzdelavacieho a profesijného
vyvinu, starostlivosti o rozvoj ich nadania, eliminovanie poruch psychického vyvinu a porach
spravania, tiez poskytovanie poradenskych sluzieb pedagdégom a zadkonnym zastupcom.
V centre zadujmu odbornych zamestnancov CPPPaP Levice stilo dieta/ziak/klient a jeho
potreby, reSpektovanie jeho dostojnosti, Specifik vyvinu, individualnych osobitosti.

Zabezpecovali sme komplexnii odbornu starostlivost detom/Ziakom/klientom, poskytovali
sme psychologické, Specidlno-pedagogické a socidlno-pedagogické intervencie, realizovali
sme metodicko-odborné a preventivno-vychovné ¢innosti, aktivity a preventivne programy.

V zéujme pomoci detom/Ziakom/klientom pri optimalizacii podmienok v ich vychovno-
vzdelavacom, osobnostnom, profesijnom a socidlnom vyvine, sme zabezpeCovali potrebné
odporucania a intervencie, vyjadrovali sme sa k navrhom na individudlne zaclenenie, na
zmenu formy vzdeldvania, k ndvrthom na potrebu asistenta ucitela pre deti/Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim, na vytvaranie individualizovanych podmienok vo vychove a
vzdelavani u tych deti/ziakov so SVVP, ktoré u nich vyplyvaja zo SZP.

Vcasnu poradensku starostlivost detom a Zziakom sme poskytovali arealizovali v tzkej
spolupraci s rodinou, Skolou a Skolskymi zariadeniami, lekarmi, socialnymi kuratorkami, aj s
terénnymi socidlnymi zamestnancami UPSVaR i s ostatnymi odbornikmi.



Odbornu starostlivost’ detom a ziakom a odborné sluzby pre PZ a OZ, zakonnych zastupcov
deti/ziakov/klientov sme zabezpecovali v sulade s platnou legislativou, priCom sme
vychadzali aj z uloh deklarovanych v dokumentoch schvalenych MSVVaS SR, z poziadaviek
$kol a skolskych zariadeni iz konkrétnych podmienok a mozZnosti zariadenia a jeho
personalneho obsadenia.

V odbornej ¢innosti a starostlivosti sme uplathovali princip dodrziavania Vvysokej
profesionality ¢innosti, udrziavania vysokej zodpovednosti v pracovnej ¢innosti a etiky prace
zamestnancov, dodrziavania etického kodexu odbornych zamestnancov. Dodrziavali sme tieZ
princip preventivneho rozmeru poradenstva, interdisciplinarnej spoluprace a timovej prace
odbornikov, princip podpory modernizicie a inovacii poradenstva, vyuzivania modernych
technologii v ¢innosti, moderného riadenia zariadenia.

Zamestnanci boli podporovani a informovani o aktualnych legislativnych zmenach,
motivovani k vlastnému profesijnému rozvoju v stlade s aktualnymi moznost'ami a potrebami
zariadenia, dbali na dodrziavanie profesijnych Standardov vyplyvajucich z ich zaradenia do
kariérovych stupnov. Plnili si svoje povinnosti aj v oblasti evidovania ¢innosti v povinnom
evidenénom programe EVUPP, z ktorého vystupy sa =zasielaju zriadovatelovi a CVTI
Bratislava ako Statne Statistické vykazy.

Efektivitu poskytovanej odbornej starostlivosti, intervencii a sluzieb v zaujme pomoci
dietat'u/ziakovi/klientovi sme zabezpecovali priebezne v tzkej spolupraci s rodinou, skolou
dietata/ziaka, $kolskymi podpornymi timami, $kolskymi zariadeniami, CPPPaP a CSPP
v ramci kraja, aj v ramci SR, tieZ v spolupraci s ostatnymi vecne prislusnymi institiciami a
nasSim zriad’ovatel'om.

Priebezne sme prispievali k zlepSovaniu informovanosti zdkonnych zéastupcov a pedagdgov
Vv oblasti legislativy, v¢asnej starostlivosti o deti a ziakov so SVVP iV ostatnych oblastiach
systému vychovného poradenstva a prevencie, 0 moznostiach pomoci detom.

Skolsky rok 2021/2022 bol naroény pre skoly, $kolské zariadenia, deti/ziakov, naSich
klientov, zakonnych zéastupcov, pedagogickych a odbornych zamestnancov $kol, Skolské

podporné timy, i pre zamestnancov nasho zariadenia.

Spolupracu CPPPaP Levice so Skolami, Skolskymi zariadeniami, zakonnymi zastupcami,
CSPP a vecné prislusnymi institiciami hodnotime ako efektivnu a dobre fungujucu.

V Leviciach, dia: 20. 10. 2022

Spracovala: PhDr. Livia Danova
Riaditel’ka CPPPaP

Priloha: kopia Protokolu — Vykaz ku sprave o hospodéreni za rok 2021



